
 
 

 

 
 
 
 
 

Introducing  MHR  Global  Ltd  
Rewards  Management  and  Human  
Resources  Specialists  
  
MHR  Global  is  an  independent  Human  Resources  
consultancy  with  offices  in  New  Zealand  and  the  UK.  
  
MHR  offers  both  general  Human  Resources  advice  and  
Strategic  Remuneration  consulting  services,  including  Job  
Evaluation,  Executive  Remuneration,  Remuneration  
Strategy  and  Structuring,  Remuneration  and  Salary  
Surveys,  and  Performance  Management,  including  the  
development  of  Bonus  and  Incentives  programmes.  
  
Our  services  include:  
  

  Strategic  Remuneration  Services  
          Remuneration  Strategy  advice  
          Remuneration  Structure  development  
          Job  Evaluation  services  and  systems  
          Board  and  Executive  Remuneration  advice  
          Remuneration  Surveys  

  
  Performance  Management  Services  and  Systems  
          Performance  Appraisal  and  Review  
          Bonus  and  Incentive  Programmes  
          Competency  Frameworks  

  
  Human  Resources  Management  
          General  Human  Resources  Advice  
          Change  Management  

  
  Human  Resources  Surveys  
          Employee  Satisfaction  Surveys  
          Remuneration  Satisfaction  Surveys  

Online  Remuneration  Management  Systems  
  
MHR  Global  is  the  provider  of  a   number  of  leading  edge  
online  Remuneration  Management  systems:  
  

  MHR  Remuneration  Service    
          online  remuneration  survey  providing  easy  access  
to  market  remuneration  data  for  a  wide  range  of  
benchmark  roles  

  
  JE  Leader  On-‐lineTM  

          innovative  and    easy  to  use  on-‐line  job  evaluation  
system,  which  has  been  developed  to  provide  an  easy  
to  use  platform,  for  both  standard  and  fully  
customised  job  evaluation  solutions.  

  
  Appraisal-‐SmartTM  

          cost  effective  and  efficient  online  Performance    
              Management  system,  which  significantly  reduces  
              the  burden  of  implementing  and  administering  
                Performance  Management  processes.

  
  
Contact  your  nearest  office  of  MHR  Global  Ltd  if  you  are  looking  for  cost  effective  and  efficient  online  
Rewards  Management  solutions.  
  
Our  online  solutions  are  also  available  from  authorised  distributors  outside  of  our  own  locations  in  the  UK  and  New  
Zealand.  

  
MHR  Global  Ltd:  

  

United  Kingdom  &  Europe  
Suite  234,  
8  Camp  Road  
North  Camp  
Hampshire,  GU14  6EW  
Tel:  +44  20  8816  7871  
Email:  UKInfo@mhr-‐global.com  
Web:  www.mhr-‐global.co.uk  

  
  
New  Zealand  
PO  Box  11  900  
150  -‐  154  Willis  Street  
Wellington  6142  
New  Zealand  
Tel:  +64  4  384  5830  
Email:  Info@mhr-‐global.com  
Web:  www.mhr-‐global.com  
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